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Addszam: Nyilvintartdsi szim:

Az egyéb srervezet megneverese: Hid Eurdpaban Egyesiilet

Az epvéb szerveret cime: 1091 Budapest, UG ut 153, IV/19,

Meérlegfordulonap: 2008.12.31.
Beszamolasi id6szak: 2008.01.01. - 2008.12.31.

KETTOS KONYYVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT
EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE

adatok ezer Ft-ban

A tétel megneverése ElGeh év i}]iﬁ;g;;j Targyév
a b ¢ d
A. BEFEKTETETT ESZKOZOK 261} 244
I, Immateridlis javak ] ]
III. Thrgyi eszkézik 260 244
[I11. Befektotett pénziigyi eszkozok 1] ]
B. FORGOESZKOZOK 84 250
I. Készleiek ] a
Il. Kivetelések (1] 1]
1L Ertékpapirok U} 0
IV, Pénzeszkiizitk 84 250
C. AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 2 443 d 0
ESTKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 2787 494
. SAJAT TOKE -2 571 -4 823
L Induld téke / Jegyzett toke [t} ]
Il. Tokevaliezas ¢ Eredmény 196 2371
HI. Lekotan tartalék U 0
IV. Ertékelési tartalek 0 0
V. Tirgyévi eredmény alaptevékenységbisl (kh. tev.) -2 767 2252
VI, Targyévi eredmeny vall. tevékenységhil 0] {
E.CELTARTALEK (i} (1]
. KOTELEZETTSEGEK 5023 42312
I. Hatrasorolt kitelezettsépek ] ]
1. Hosszit lejaratl kotelezetséeek 0 0
11, Risyid lejaratn kotelezettséoek 5025 4212
G. PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 333 1105
FORRASOK ( PASSZIVAK) OSSZESEN 2787 494
| i .
Keltezés: Budapest, 2009, majus 25. c_f'hl- S L “—(\-\1—" }
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Dr. Manyura Roland
az egych szervezel vezetdje
{képviseldje)
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Addszam: Nyilvantartasi szam:

Ay egyéb szervezet megnevezése: Hid Eurépdban Egyestilet

Az egyeb szerveret cime: 1091 Budapest, Ui at 153, 1V/19.

Mérlegforduldnap: 2008.12.31.
Beszdmolisi idoszak: 2008.01.01. - 2008.12.31.

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNG EGYSZERUSITETT
EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

adatok ezer Fi-ban

e Elbzi éviek 7 "
A tétel megnevezése Eliizi év korrekc;(ﬁja) Targyéy
a h [ d

A. Osszes kiizhaszni tevékenység bevétele 5392 4302
1. Kozhasznti 610 mukodésre kapott tamogats 690 546
a) alapitoiol
b)) kbzponti kéliségvetéstol
c) helyi Snkormanyzattol
d) tirsadalombiztositGtol
) epveb, ebbil 1%... 690 546
2. Palyazati (ton elnyert tAmogatas 4 609 3 503
3. Kozhaszni tevékenyseghtl szarmazd bevétel 90 243
4. Tagdijbol szarmazo bevetel 0 Q.
5. Egyéb bevétel 3 ) 10
B. Vallalkozis tevékenység bevétele 0 0
C. Osszes bevétel 5392 4302
D. Kiizshaszni tevékenysép raforditasai 8159 6 554
1. Anyagjellegii raforditasok 5934 4340
2. Személyi jellegli raforditasok 2148 2157
3. Ertékesokkendsi leiras 54 55
4. Egyéb raforditdsok 3 2
5. Pénziigyi miiveletek raforditisai 0 0
6. Rendkiviili raforditasok 0 0
E. Villalkozisi tevékenység raforditdsai 0 0
1, Anyagjellegi raforditasok 0 ]
2. Személyi jellegii riforditasok 0 0
3, Ertékesokkenési leiras 0 i
4. Egyeb raforditasok 0 0
5. Pénziigyi miveletek raforditasai 0 0
6. Rendkiviili raforditasok 0 0
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Dr. Manyura Roland
az egyeb szervezel veretlje

Keltezés: Budapest, 2009, majus 25.

(keépviselaje)
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Adoszam: Nyilyantartisi szam:

Az epyeh szervezet megnevezése: Hid Europaban Egyesiilet

Az egvéb szervezet cime: 1091 Budapest, UlI5i 0t 153, TV/19,

Mérlegfordulonap: 2008.12.31.
Beszimolasi iddszak: 2008.01.01, - 2008.12.31.

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT
EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

adatok ezer Ft-ban

A tétel megnevezése Eldzd év :"Lﬁiﬁ:l(:ﬁ Targyéy
a b ¢ d
F. Osszes raforditds 8159 6 554
G: Adozis eldtti eredménye -2 767 -2 252
H. Addfizetési kistelezettség i (1] 0
1. Tareyévi villalkozssi ergdmény 0 0
J. Targyévi kilzhasznn eredmény =2 767 -2 252
TAJEKOZTATO ADAT

A. Személyi jellegi raforditisok 2157

1. Bérkoliség | 560

ebbil: - megbizasi dijak

- tiszteletdijak

2, Személyi jellegl exyéb kifizetések 98

3. Bérjarulékok 499

B. A szervezet dltal nydjtott timogatisok 0

C. Toviabbutalasi céllal kapott timogatis (1]

D). Tovabbutalt timogatis 0

Keltezés: Budapest, 2009. majus 25.

Dir. Manyura Roland
az egych szervezet vezetdje
(képviseldje)



KIEGESZITO MELLEKLET
1. A HIE Egyesiilet. 4ltalanos bemutatisa

1. A vallalkozas bemutatisa

A vallalkozas neve:  Hid Eurdpéban Egyesiilet
Roviditett neve: HIE Egyesiilet
Cime: 1091 Budapest, U161 6t 153, 1V/19.

Alapitas idépontja: 2004, januar 24.
Tevékenység kezdete:2004. janudr 24.

Adoszdm: | 18250365-1-43
KSH szam: 18250365-9133-529-01
Cégjegyzékszam: 61.299/2003.

Tarsasdgunk 2004. janudr 24-én alakull, az operativ miikodés az alapitassal egyiddben
kezdGdott el, Az egyesiilet célja megismertetni az ifjisdggal az Sket életkorto]l fliggden
dltalanosan érinté alapveté informaciokat a tanulas, az elhelyezkedési lehetbség, az
dsztondijak, a szabadidé kellemes és hasznos eltéltése, a kulturdlis programok teriiletén. Az
egyesiilet nem rendelkezik jegyzett tokével, vagyona a tagdijakbol, magan ¢s jogi személyek
felajanlasaibdl, valamint pz’t[yézati tton elnyert tdmogatdsokbol képzadik.

A tarsasag keépviseletére jogosult személy Dr. Manyura Roland elndk (2040 Budabrs, Kovics
utea 23.)
A Hid Europaban Egyesiilet 2008, évben 1.560.000 Ft, azaz ecgymillio-tszazhatvanezer

Forint juttatast nyujtott (munkabér jogeimen) vezetd tisztséeviseldjének.

Kézponti kiltségvetési szervtdl, az elkiilonitett dllami pénzalaptal, a helyi nkorméanyzatiol, a

kisebbségi telepiilési énkormanyzattol, a telepiilési dnkormanyzatok tarsuldsatol és mindezek

a.lr;[&-;: r\ i ‘t/ : .

szerveitol tirsasdgunk 2008, évben nem kapott timogatdst,
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A cél szerinti juttatisok (ezer Ft-ban megadva):

Egyestiletink induld tékéje 0
Tokevaltozas / Eredmény -2 571
Lekatott tartalék ]
Ertékelési tartalék 0
Targyévi eredmény alaptevékenységhol (kh. tev.) -2 252
Targyévi eredmény vill. tevékenységhil o
CELTARTALEK 0
KOTELEZETTSEGEK 4212
Hétrasorolt kitelezettségek 0
Hosszl lejarata kotelezettségek 0
Ravid lejaraty kivtelezettségek 4212

PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 1105

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 494

Osszes kizhasznd tevékenység bevétele 4302
Kézhaszni célu milkédésre kapott timogatas 546
alapitotol

kdzponti kiliségvetésiil
helyi dnkormanyzattol
tarsadalombiztositoiol

egyeb, ebbil 1%... 546

Palyazati Gton elnyert timogatas 3 503

Kézhasznu tevékenységbdl szdrmazo bevétel 243

Tagdijbél szarmazo bevétel 0

Egvéh bevétel 10

Villalkozas tevékenység bevétele 0 i
Osszes bevétel 4302

Kozhaszni tevékenység raforditisai 6 554

2008-ban az alabbi programokat, fejlesztéseket valositottuk meg:

www.hidegvesulet.hu honlap
Széles korll tartalomfejlesztési, honlap atalakitasi, fejlesztési munkaba kezdiink. Célunk a
régi: eldsegiteni az informdcidk aramlasat. Honlapunk 4j, folyamatosan frissftett rovatokkal
béviilt:

- Palvazati informaciok

- Hirek, informaciok

- Hirek, érdekességek az Eurdpai Uniérél

- Munkavallalas az Europai Unicban

- Dokumentumtar

- Tovabbtanulasrol




1 %-o0s kampdnyszervezése civilek részére

Honlapunkon felallitottunk egy adatbézist., ahovd barmely civil szervezel regisztrilhat,
Marketing kampanyt kezdeményeztlink, a honlap, illetve az 1%-os szja felajanldsok széles
kdrben torténd megismertetésére. Az adatbazisban szereplé szervezet részére megszerveziiink
egy linkesere kampényt is. erbsitendd a netes jelenlétitket. A teljes program téritésmentes volt
klienseink szamara.

Non-profit Akadémia

A képzési program, mely fokeént azoknak a 18-30 éves fiataloknak, civileknek széltl, akik
reszt vesznek wvalamely civil szervezet munkdjdban, az alabbi témdkat tartalmazta:
forrdsteremtés, palydzatirds, kommunikécio, programszervezes. A program egyardnt szolgalt
a  résztvevd  civilek ismereteinek  boévitésére, illetve kinalt férumot allaspontjaik
gsszelitkOztetésére. A program  sikeressége  wildgossd  tetle  szamunkra, hogy
kezdeményezésiink helytalld, és szitkség van hasonld elbdadisok megtartasara,

Civilia vildga non-profit folydirat

Egyestiletiink arra torekszik, hogy erdsitse a civil szervezetek kozti egyiittmilkodést, s
fejlessze a koztik lévé kommunikiciét. A célhoz vald Kozelitést jelenti a lap, amely a
tajékoztatas mellett clésegiti a civil, killonésen a gyermek- és ifjisigi szervezetek hireinek
aramlasat, segitscpet ny(jt a szervezetek tevékenységének megismertetéséher, illetve segiti
miikGdésiket, K;advényunkkal a civil szervezetek célesoportjaihoz egyarant kivanunk szolni.
Célunk, hogy noveljiik a szervezetek tarsadalmi megbeesiilését egy széleskirl cgyiittmiikddés
keretén beliil. Lapunkkal rendszeres férumot és véleménynyilvanitasi lehetoséget biztositunk
a civil munkatarsaknak. Kiadvanyunkkal kb, 90 civil szervezetet sikeriilt aktiv részvételre
birni, az olvasok szdma azonban ennél lényegesen 16bb.

Felvételi téjékoztatd nap — Elet az dftalinos iskola utin 2008 clmen

A program megvaldsitasara Budapesten keriilt sor, azzal a nem titkolt céllal, hogy résuvételre
dsztbnozzik a kornyékén 1évd hatranyos helyzetben levo térségek fiataljait, tandrait is. Ezen
megfontolisbdl a szervezilink altalanos iskolds didkoknak taj¢koziatd programet, amelyen
minden kézépiskolai felvételivel kapesolatos informaeidhoz hozzdjuthattak,

A részivevok szdmdra motivaciot jelentett, hogy hianypotlé rendezvényrél van szo, vagyis
nines hasonld tajékoztato jellegli eloadas e témaban, masrészt felkesziilésliket segith
kiadvanyokhoz juthattak hozzd, Az eseményen kizel sok fiatal jelent meg szileikkel,
tanaraikkal. A Fovarosi Pedagtgial Intézet segitette munkdnkat, A kozépiskolak korének
béviilése miatt, az orszagos kompetenciatesztek fratdsdval a 12-14 éves korosztalynak egyre
nagyobb vilasztasi lehetdsége nyilt, mindamellett tandestalansaguk is novekedett. Egyre tobb
forumon kaphatnak felviligositist az éreftségizni  készillé  didkok, ugyanakkor a
kizepiskolaba felvételizok tdjékoztatasa még mindig hidnyos.

Civil szervezetek tarsadalmi feleldsségvallalasanak elosegitése

Programunkat 2008, szeptemberében egynapos rendezvény keretében, kiscsoportos munka
Jelleggel tartottuk, Az eltkészitési, szervezési és értékelési munkakban egyesiletiink tagjai
vettek részt mint dnkéntesek. Tapasztalataink alapidn a szervezeteknek a legnagyobb
problémat a koltségvetés megtervezése jelenti, exzért képzésiinkon ennek kialakitasdra
fektettiik a £6 hangsalyt. A pénzilgyi tervezés folyamatat a teljes projekikidolgozds folyamat
ismertetése soran hangstilyoztuk.




Didkinkormanyzatok sikeres mitkiidésért

A kozoktatisi térvényben lefrtak szerint, a didkénkermanyzat feladata a tanulok, azok
kézisségeinek érdekképviselete. Tapasztalataink szerint a didkok jelentés része azonban nincs
tisztaban  érdekérvényesitd  képességeik  felhasznalasi  lehetdségeivel ¢s  annak
szabdlyrendszerével. A feladatuk az iskolai sziinetek programjinak meghatarozasan tal
természetesen joval Gsszetettebb, és nem mellékesen sajat jogaik érvényesitéséhez is nagyobb
teret enged a didkonkormdnyzatok részére készilt SZMSZ. A torvény az érdekkepviseleti
feladathoz jelentds jogokat ¢s korilszabalyozoit kotelezettségeket rendel, és az
érdekképviseleti tevékenységen kiviil még sokféle egyéb feladatot megszabhatnak.

Ezért olyan képzést tartottunk, melyben jogszabilyokon keresztitl, gvakorlati tapasztalatok
dlnytjtasdval megfelelden képzent pedagogusok, didkénkormanyzati vezetdk, és az
esélyegyenldség jegyében fogyatékos fiatalok iranymutatassal szolgalnak, hogy az iskoldjuk,
tanulotarsaik s sajat érdekitk ¢rvényesitése érdekében pondolkodni képes fiatalok
kompetensek legyenek érdekérvényesitt képességeik megvitatasat illetden.

A program a 14-15 éves korosztdly demokratikus allampolgdri értékeinek fejlesztésére,
tarsadalmi szerepvallaldsuk és érdekérvényesitd képességiik erbsitésére iranyult.

Oszi klub

Programunkkal a szervezetinkon belili Gsszetartast, a szervezettudatos gondolkodast és
viselkedést kivantuk erdsiteni, illetve tovabbképzest tartottunk tagjaink szamara, amelynek
lémdaja a programszervezes €s projektmenedzselés, valamint szervezeti kommunikacio és
szervezetfejlesztés volt. Célunk; hogy egvesiiletiink folyamatosan fejlodjon annak a nagyobb
I¢legzetii projekinek megvaldsitasdban, amelyet a 2006-0s év tszén inditottunk.

A programra tagjainkat hivtuk meg, ¢s sokan jelen voliak azok kozil, akik az elmult évben
aktivan hozzijamultak programjaink sikeres megvaldsitdsihoz, illetve azok is, akik kevés
aktivitast mutattak. Elsésorban hoezdjuk kivdantunk szélni., hiszen azt szeretnénk, ha
egyesiiletiink minden tagja részt vallalna a feladatokbol. Az 6 bevonasukkal sikeresebben
mikédhetnénk, de ehhez mindenképp el kell sajatitaniuk az ehhez szitkséges ismereteket.

Sikeres civil szervezetért )
A magyarorszagi civil szervezetek erds szervezeti hatiér valamint a szektor kommunikacios
tsszekapesoltsagdnak hianyaban eclszigetelodnek a megfeleld forrasoktol, és az erds
elkotelezettsée, illetve a specidlis szakmai tudas mellett mdassal nem tudjak erdsitend
srervezetilket. Ezért fontos, hogy megismertessik a résztvevikkel az 0 palyazati
Iehetdsegeket, kommunikdacios modszercket, forrasszerzési utakat. Ezen kiviil célunk, hogy a
non-profit szférdba igyekvé fiatalokat felvértezzitk a legszitkségesebb ismeretekkel.

Az NCA és mas alapvetd tamogatdsi forrdsok elosztisdt nem tudjuk befolvasolni, de
reméljitk, hogy kedvezd elbiralasban a valoban érickes és hianyp6us programok részesiilnek a
jovGben, &s ebben szerepe wvan annak lehetdségnek is, hogy civilek egymassal
egyittmiltkddesben valositsanak meg programokat kiszénhet6en a kozos forumnak.

Az Europai Unios alapok megpalyazisanak is alapfeltétele, hogy az orszagos palyazati
rendszerrel tisztiban lepyenek a civil szervezetek, és megfelelden tudjik kommunikalni,
magédn a palyazatirison keresziill is, érdekeiket.

Ezt a ol szolgilta programunk, amely természetesen jovire is megrendezésre keriil, és

reméljik, hogy akkor is hasonlé érdeklodést valt ki










